UMOWA O SWIADCZENIU USLUG
OPIEKI W
WOJSZYCKA AKADEMIA TALENTOW BARBARA DERENIOWSKA.

Zawartadnia ..............ooeeinennn. we Wroctawiu pomigdzy:

Barbara Dereniowska, zamieszkatg we Wroctawiu przy ul. Pawiej 9 (52 — 235), prowadzaca
Przedszkole Niepubliczne Wojszycka Akademia Talentow I we Wroctawiu przy
ul.Smardzowskiej 48, (52-234) Wroctaw,NIP:894-268-73-66 , REGON: 384094532, nr
RSPO: 272283

zwanym dalej Ustugodawca, lub Przedszkolem

a Rodzicami/Opiekunami:

legitymujacy si¢ dOw. 0SODb. (SEria 1 MUMET).........cciiiiiiieiiieiieeieeeieeieeete et e ereeeeeseeeaeeenneeeees
Adres ZameldOWAanIa: ... .....ouiuiniit i e
Rodzic/Opiekun (2) imig 1 NAZWISKO:.....o.vitii e,
legitymujacy si¢ dOw. 0SOD. (SETI& 1 IUIMET).....cccvvrieierieeiieeeiereeerteeeeiereesreeesseeessreeessseessseessseens
Adres ZameldOWanIa: .........uiuuiitii e
zwanych dalej Ustugobiorcami lub Rodzicami lub Opiekunami prawnymi.
§1

Oswiadczenie Rodzicow
Rodzice/Opiekunowie prawni o§wiadczaja, ze przystuguje im petlne prawo do opieki nad:
Imi¢ 1 nazwisko DZIiecka ........c.oiiiii
(data UrOdZENIA) .....veitt it e
Adres ZamieSZKANIA .......oiuiuie i
Rodzice/Opiekunowie sa odpowiedzialni wobec za rzetelno$¢ 1 prawdziwos¢ powyzszego
oswiadczenia oraz wszelkie ewentualne szkody poniesione w przypadku jego niezgodnosci ze
stanem rzeczywistym.

§2
Postanowienia ogolne
1. Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo wychowawczych
w Przedszkolu Niepublicznym Wojszycka Akademia Talentow II.
2. Umowa zawarta jest na czas okreslony od ................... do.eciciies

§3
Obowiazki Ustugodawcy

1. Ustugodawca w ramach $wiadczenia ustlug bedacych przedmiotem niniejszej umowy
zobowigzany jest do:

a. sprawowania opieki nad dzieckiem, organizacji zabaw 1 realizacji zajg¢ edukacyjnych, od
poniedziatku do pigtku, w godzinach: 7:00-15:00 lub 7:00-17:00 (niepotrzebne skresli¢), z
wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz z wyjatkiem: 2 maja, piatku po Bozym
Ciele 1 przerwy wakacyjnej w dwoch tygodniach sierpnia lub lipca (wakacje) oraz przerw
ustalonych przez organ prowadzacy, podanych do wiadomos$ci rodzicow z co najmniej
miesi¢cznym wyprzedzeniem.



b. zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dziecka,

c. zapewnienia dziecku warunkéow optymalnego rozwoju we wszystkich obszarach poprzez
realizowane dziatania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze,

d. udzialu w okresie od wrzesnia do czerwca w zajeciach edukacyjnych o charakterze
teatrzykow, spektakli oraz wydarzen artystycznych;

e. wspolpracy z Rodzicami/Opiekunami Prawnymi w procesie opiekunczo — wychowawczo —
dydaktycznym,

f. zatrudnienia wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,

g. zapewnienia przestrzegania wymagan w zakresie ochrony informacji o dziecku i rodzicach
oraz ochrony, danych osobowych i innych, uwazanych za poufne stosownie do wytycznych
ustawowych,

h. organizowania okresowych spotkan rodzicow/opiekunéw z kadra pedagogiczna,

1. pozostate obowigzki Uslugodawcy okresla statut placowki, stanowigcy integralng czes¢
umowy.

2. Prawo do odbioru dziecka z placéwki przystuguje Rodzicom/Opiekunom Prawnym oraz
innym osobom wskazanym w KARCIE ZGLOSZENIA DZIECKA (zalacznik nr 2 do
umowy) z wylgczeniem o0sO0b nieletnich, 0s6b nie posiadajagcych pelnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych oraz osob bedacych w stanie nietrzezwym.

3. Szczegdlowe zasady organizacji placowki okresla Statut Przedszkola Niepublicznego
Wojszycka Akademia Talentow II.

Obowiazki Ushugobiorcy
1. Rodzice / Opiekunowie prawni zobowigzani sg do:
a. rzetelnego i1 zgodnego z prawda wypetienia KARTY ZGLOSZENIA DZIECKA
(zalacznik nr 2 do umowy) oraz KARTY INFORMACYJNEJ DZIECKA (zalacznik nr 3 do
umowy), o§wiadczenia o zamieszkaniu oraz zgody na przetwarzanie danych osobowych,
b. wspolpracy z placowka w procesie opiekunczo — wychowawczo -dydaktycznym,
c. punktualnego przyprowadzania i odbioru dziecka. Kazda dodatkowa godzina pobytu
dziecka ponad czas okreslony w § 3 ust.1 lit. a. jest odptatna i wynosi 50,00 zt od kazdej
rozpoczetej godziny pobytu dziecka w placowece,
d. przyprowadzania wytacznie zdrowego dziecka,
f. informowania o nieobecnosciach dziecka, najp6zniej do godziny 8:00 danego dnia poprzez
aplikacje¢ internetowg, udostepniong przez Ustugodawce,
g. terminowego uiszczania optat,
2. W okresie wakacyjnym, od lipca do sierpnia, w placowce realizowane sg zajecia
podstawowe. W tym okresie zaj¢cia dodatkowe moga nie by¢ realizowane, co pozostaje bez
wpltywu na wysoko$¢ czesnego za ten okres.

§ 4

Oplaty
Ustugodawca za §wiadczone ustugi pobiera nastepujace oplaty:
1.Jednorazowsq optate wpisowa uiszczang w chwili podpisania umowy wynoszaca 500,00 zt
(stownie: piecset ztotych). Optata wpisowa jest przeznaczana w pierwszej kolejnosci na zakup
dla dziecka materiatow adaptacyjnych. Oplata nie obowigzuje w momencie przedluzenia
umowy 1 kontynuacji nauki w kolejnym roku szkolnym.
2. CzeSNe WYNOSZACE ..euevrrrrrrennaneannannanns. ktore jest stala optata miesieczng za
swiadczone ushugi, w jednakowej wysokosci w kazdym miesigcu dziatalno$ci placowki,
niezaleznie od przerw §wiatecznych, dni ustawowo wolnych od pracy, przerwy wakacyjne;.
Czesne nie podlega zmniejszeniu ani zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.
Czesne ptlatne jest z gory od momentu podpisania umowy i informacji o przyjeciu dziecka do
placowki, wystanej w sposéb ustalony przez strony umowy. Czesne ptatne jest do 10 dnia
kazdego miesigca na rachunek bankowy Ustugodawcy: 15 1090 2486 0000 0001 2174 1854
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Od wptat dokonywanych po terminie naliczane beda odsetki za zwloke w wysokosci
aktualnie obowigzujacych stawek odsetek ustawowych za opdznienie.
Zalegtos¢ w optatach przekraczajgca dwa peine okresy ptatnos$ci upowaznia Ustlugodawce do
rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, co jednak nie zwalnia Ustugobiorcy od
whniesienia optaty.
3. Wyzywienie dziecka objete jest dodatkowa optata i jego koszt jest zgodny z cennikiem
zamieszczonym nha stronie internetowej www.wat-przedszkole.pl . Stawka zywieniowa
naliczana jest przez pomnozenie kosztu positku przez liczb¢ dni obecnosci dziecka w
placowce.
Zwrot stawki zywieniowej za kazdy dzien nieobecno$ci dziecka moze nastgpi¢ po
powiadomieniu placéwki do godziny 8:00 dnia dotyczacego nieobecnosci dziecka poprzez
zgloszenie nieobecnosci telefonicznie, aplikacji internetowej wskazanej przez Ustugodawce
lub w drodze mailowej na adres: biuro@wat-przedszkole.pl.
Przy pierwszej wplacie za czesne nalezy uiSci¢ oplate za pelny miesiagc wyzywienia do 10
dnia kazdego miesigca na rachunek bankowy Ustugodawcy: 15 1090 2486 0000 0001 2174
1854. Optata za wyzywienie w kolejnym miesigcu bgdzie wyliczona tak, ze nieobecnos$ci z
miesigca poprzedniego zostang odjete od dni roboczych biezgcego miesigca. Po zakonczeniu
umowy Ustugodawca rozliczy nieobecno$ci z ostatniego miesigca umowy a kwota ta zostanie
przelana na rachunek Ustugobiorcy.
4. Placowka zapewnia zajecia z Logo-rytmiki raz w tygodniu, J¢zyk Angielski oraz Rytmike
dwa razy w tygodniu, jak réwniez zajecia, o ktorych mowa w §3 ust. 1 pkt. d umowy, bez
ponoszenia przez rodzicow w tym zakresie optat. Istnieje rowniez mozliwos¢ wykupienia
innych zaje¢ dodatkowych zgodnie z ofertg placowki w danym roku. Zajecia dodatkowe sa
zaj¢ciami dobrowolnymi, za ktore rodzice wnosza optaty z géry do 10 dnia kazdego miesiaca
na rachunek bankowy Ustugodawcy: 15 1090 2486 0000 0001 2174 1854 na podstawie
wystawionego przez Uslugodawce rachunku. Dopuszcza si¢ rezygnacje z zaje¢ dodatkowych
bez zachowania jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia za posrednictwem wiadomosci e-
mail na adres biuro@wat-przedszkole.pl do ostatniego dnia danego miesigca. Zajecia
dodatkowe ptatne sg zgodnie z cennikiem.
5. Rodzic dokonuje optaty za ubezpieczenie dziecka od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow. Placowka daje mozliwos¢ ubezpieczenia grupowego NNW ale nie jest ono
obowigzkowe jednak w momencie rezygnacji z ubezpieczenia grupowego rodzic powinien
wykupi¢ ubezpieczenie we wlasnym zakresie i jest zobowigzany do podania numeru polisy.
Placowka posiada ubezpieczenia OC budynku , OC dziatalnosci oraz OC dyrektora oraz
pracownikow.
6. Rodzic zobowigzuje si¢ do zakupu podrecznikéw dla dziecka, wybranych przez Dyrektora
placowki, uzgodnionych i podanych do informacji na poczatku roku szkolnego.
§5

Oswiadczenie rodzicow
1. W zwigzku z postanowieniami ustawy z dn. 10 maja 2018 roku (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781
ze zm.) o ochronie danych osobowych, Rodzice/Opiekunowie Prawni wyrazaja zgod¢ na
wpisanie swoich danych osobowych do dokumentacji prowadzonej w celach wewngtrznych
placowki.
2. W przypadku zdarzen naglych powstatych na terenie placowki, Rodzice/Opiekunowie
Prawni wyrazajg zgode na udzielenie ich dziecku pierwszej pomocy przedmedycznej i innej
niezbednej dla ratowania zycia 1 zdrowia dziecka, do momentu skontaktowania si¢ ze
stuzbami medycznymi oraz Rodzicami/Opiekunami Prawnymi Dziecka.
3. Rodzice/Opiekunowie prawni wyrazaja zgode¢ na wyjscia i spacery poza teren obiektu
organizowane przez placéwke.
4. Rodzice/Opiekunowie Prawni o$wiadczaja, ze zapoznali si¢ z postanowieniami Statutu
Przedszkola Niepublicznego Wojszycka Akademia Talentow II, rozumiejg 1 akceptuja jego
postanowienia.




§6
Czas trwania umowy

1. Umowa wchodzi w zycie z chwilg jej podpisania i uiszczenia oplaty wpisowej, o
ktorej mowa w § 4 ust. 1 niniejszej] umowy. W momencie przedtuzenia umowy na
kolejny rok szkolny stara umowa traci moc.

2. Przy podpisaniu umowy Rodzice uiszczajg w terminie 7 (siedmiu) dni oplate wpisowa
w wysokosci 500,00 zt (pieciuset ztotych 00/100).

3. Umowa zawarta jest na czas okreslony, wskazany w § 2 ust. 2 umowy.

4. Odstapienie przez Ushugobiorcéw (Rodzicow) od wykonywania niniejszej] umowy
mozliwe jest wylacznie przez zaplat¢ szeSciokrotno$ci stawki czesnego o ktérym
mowa w § 4 ust. 2 umowy. O$wiadczenie o odstgpieniu przez Uslugobiorcow od
wykonywania umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci i odnosi
skutek tylko wtedy, gdy zostalo zlozone jednoczesnie z zaptata odstepnego w
wysokosci o ktorej mowa w zdaniu poprzedzajacym.

5. Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy w formie
pisemnej z zachowaniem dwumiesigcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na
ostatni dzien miesigca kalendarzowego.

6. W okresie wypowiedzenia Ustugobiorca zobowigzany jest do pokrywania cato$ci
optat, niezaleznie od faktu uczestnictwa dziecka w zajeciach przedszkolnych.

7. Przedszkole zastrzega sobie prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy bez
zachowania okresu wypowiedzenia wskazanego w § 6 ust. 3 powyzej w wypadku:

a) braku przestrzegania przez Rodzicow lub Dziecko Statutu placowki, innych aktow
wewnetrznych lub Standardow Ochrony Matoletnich obowigzujacych w placowce;
b) zaleganie z platnos$cig za czesne za co najmniej dwa petne okresy;

¢) stwarzanie przez Dziecko zagrozenia dla zycia lub zdrowia wtasnego, innych
Dzieci w placowce, nauczycieli lub pracownikow placowki;

d) nieobecnosci dziecka wynoszacej tacznie ponad jeden miesigc oraz braku
zgloszenia faktu nieobecnosci dziecka przez Rodzicow;

e) podania w karcie zgloszeniowej dziecka informacji niezgodnych z prawda.

Zasady funkcjonowania placowki oraz rekrutacji dzieci okre§la Statut Przedszkola
Niepublicznego Wojszycka Akademia Talentow II.

§7

Postanowienia koncowe
1. Zmiany i uzupehienia niniejszej umowy wymagaja dla swojej waznosci formy pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.
2. Zalaczniki do umowy stanowig integralng czg$¢ umowy.
3. Umowa zostaje zawarta w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.
4. W zakresie nie uregulowanym niniejsza umowa znajduja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Cywilnego.
5. Strony zobowiazuja si¢ rozpatrywacé wszelkie spory polubownie. W razie braku mozliwos$ci
polubownego rozstrzygnigcia, wszelkie spory rozstrzyga¢ bedzie Sad powszechny wiasciwy
dla siedziby Uslugodawcy.

Podpis Rodzicow /Opieckunow Podpis wlascicielki placowki



